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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Teletronik — cyfryzacja w ksztalceniu zawodowym
inwestycja w przyszlo$¢”
realizowanego przez Zespot Szkot Elektrycznych w Gorzowie Wlkp.
w ramach Dziatania 9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego’
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

b

§1
Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady uczestnictwa w Projekcie ,,Teletronik — cyfryzacja w
ksztatceniu zawodowym inwestycja w przyszto$§¢” realizowanym w ramach Priorytetu
IX. Rozwdj wyksztatcenia 1 kompetencji w regionach, Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i
jakosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

Celem glownym Projektu jest podniesienie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych 302 uczniow
z Zespotu Szkot Elektrycznych w Gorzowie Wlkp. poprzez realizacj¢ programéw rozwojowych
zorientowanych na potrzeby lokalnego rynku pracy.

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Udziat w Projekcie jest bezptatny.
Projekt realizowany jest w terminie od 02 wrzesnia 2013 r. do 30 czerwca 2015 r.
Projekt przewiduje realizacje dziatan w ramach Programu Rozwojowego Szkoty.

Nadzor nad organizacjg zaje¢ w ramach Programu Rozwojowego Szkoty sprawuje Kierownik
Projektu za zgodg Dyrektora Szkoty.

Nadzor nad prawidtowa realizacja zaje¢ w szkole i poza jej terenem sprawujg nauczyciele i osoby
prowadzace zajecia, nauczyciele opiekunowie.

Regulamin okresla:

1) definicje,

2) zasady rekrutacji uczestnikow Projektu,

3) prawa i obowiazki uczestnika Projektu,

4) zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.

§2
Definicje
Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:
1. Projekt — ,Teletronik — cyfryzacja w ksztatceniu zawodowym inwestycjg
w przysztosé”.

2. Uczestnik Projektu — osoba bioraca udziat w Projekcie.
3. Projektodawca — Miasto Gorzoéw/Zespot Szkot Elektrycznych
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4. Kierownik Projektu - osoba koordynujaca i nadzorujgca realizacje zadan w ramach Projektu.

5. Asystent Kierownika — osoba koordynujgca i nadzorujgca realizacje dziatah programu rozwojowego w
w szkole.

6. Personel Projektu — 0s0by realizujgce dziatania w ramach Programu Rozwojowego Szkoty.

§3

Zasady rekrutacji uczestnikow Projektu

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktora posiada status ucznia:

Zespotu Szkét Elektrycznych, ul. Dabrowskiego 33, 66-400 Gorzéw Wlkp.

Nabor do udziatu w Projekcie bedzie zgodny z zasada rownosci szans, praw, korzysci obu pici.

Priorytetowo  rekrutowane beda dziewczgta 1 osoby niepelnosprawne, ktore sg
W mniejszosci.
Informacje 0 prowadzonym naborze do Projektu upowszechniane bedg przy wykorzystaniu

radiowgzta szkolnego, strony internetowej Projektodawcy oraz tablic ogloszeniowych w szkole, a
takze podczas spotkan z nauczycielami, uczniami i rodzicami uczniow.

Rekrutacja odbywac si¢ bedzie przez caty czas trwania Projektu.

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

1) wypelnienie i zlozenie przez potencjalnego uczestnika Projektu kwestionariusza
rekrutacyjnego,

2) weryfikacja kryteriow formalnych (wiek ucznia, miejsce zamieszkania, $rednia wynikow
nauczania, status spoteczny, frekwencja szkolna) przez Asystenta Kierownika,

3) podjecie przez Asystenta Kierownika decyzji o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie;

4) poinformowanie przez Asystenta Kierownika uczestnikoéw o wynikach rekrutacji.

Kwestionariusz rekrutacyjny, wymieniony w ust. 6 pkt 1, opatrzony datg i czytelnym podpisem
potencjalnego uczestnika Projektu (w przypadku osoby niepetnoletniej dokument podpisuje
zardbwno uczen, jak réwniez jego rodzic lub prawny opiekun) nalezy dostarczy¢ osobiscie do
sekretariatu Zespotu Szkot Elektrycznych.

O przyjeciu ucznia do Projektu decydowac bedzie suma punktow, ktorej sktadnikami sa:

a) miejsce zamieszkania ucznia

Kryterium Liczba punktow
Miejsce zamieszkania ucznia na terenach wiejskich 2
b) stopien niepelnosprawnosci
Kryterium Liczba punktow
Orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci 1
c) wyniki w nauce
Kryterium Liczba punktow
Srednia wynikow nauczania na koniec roku szkolnego 1
poprzedzajacego rekrutacje powyzej 4,0

KAPITAL LUDZKI O 0

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspoétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



J.BEPQ{

10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

tel. (95) 722-36-39, fax. 722-59-41 TELETRONIK

g0 FLER-, Zespét Szkol Elektrycznych o olf o -~ f
" _%j ﬁ% 66-400 Gorzéw Wikp., ul. J. Dabrowskiego 33 ° %Q rr.é @l LJ_I]J

T T =

1« h‘ttP:,",."umw.elekttyk.gorzow.Pl

ol L

"’J.‘P;_r‘:)w \‘\\.:"">

d) pte¢
Kryterium Liczba punktow
Ple¢ zenska
2
e) frekwencja szkolna
Kryterium Liczba punktow
Brak upomnienia, nagany lub innych kar regulaminowych 1
wywotlanych stabg frekwencjg w roku szkolnym 2012/2013
f) sytuacja materialna rodziny
Kryterium Liczba punktow
Korzystanie ze §wiadczen socjalnych tj.: stypendium socjalne,
zasitek szkolny, dozywianie, zakup podrecznikdéw lub innych 1
form pomocy spotecznej w roku szkolnym 2013/2014

List¢ rankingowa ucznidow na poszczegdlne zajecia tworzy si¢ od najwickszej do najmniejszej
sumy zdobytych punktow.

Do Projektu zostana przyjeci kandydaci z najwicksza suma punktéw na listach rankingowych. W
przypadku uczniow, ktorzy uzyskaja jednakowsa liczbe punktéw, o kolejnosci kandydatow na liscie
rankingowej decyduije:

1. ple¢

2. miejsce zamieszkania

3. sytuacja materialna

4. frekwencja

- przy braku ostatecznego rozstrzygniccia (pomimo zastosowania powyzszych zalozen) nalezy
uwzgledni¢ inne okoliczno$ci, a stosowne wyjasnienie ujaé w protokole, o ktorym mowa w ust. 14.

Uczestnictwo jednego ucznia/uczennicy jest mozliwe w wielu zadaniach objetych Projektem.
Uczniowie, ktorzy nie zostali przyjeci do Projektu ujgci zostang na liscie rezerwowe;j.

Wyniki rekrutacji zostang przekazane ustnie wszystkim kandydatom oraz wywieszone na tablicy
ogloszen.

Rekrutacje prowadzona przez Asystenta Kierownika konczy protokét zawierajacy proponowana
liste uczestnikow Projektu oraz list¢ rezerwowa. Protokot wymaga zatwierdzenia przez Dyrektora
Szkoty i Kierownika Projektu. Ich decyzja jest ostateczna.

Osoby z list rezerwowych zostang wtaczone do uczestnictwa w Projekcie w przypadku rezygnacji
lub skreslenia uczestnika z aktualnej listy, o ile stopien zaawansowania realizacji dziatania na to
pozwoli.

Decyzje o wilaczeniu do uczestnictwa w Projekcie kandydata z listy rezerwowej podejmuje
Kierownik Projektu lub Asystent Kierownika.

W terminie 7 dni od zakonczenia rekrutacji wszystkie zlozone kwestionariusze rekrutacyjne oraz
protokot, 0 ktérym mowa w ust. 14 Asystent Kierownika przekazuje Kierownikowi Projektu.
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§ 4
Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

Kazdy uczestnik Projektu ma prawo do:

1) udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,
2) zglaszania uwag dotyczacych Projektu Kierownikowi Projektu,

3) oceny organizacji i przebiegu zaje¢.

Uczestnik zobowiazany jest do:

1) systematycznego udziatu w dziataniach, zgodnie z ustalonym harmonogramem, potwierdzajac ten fakt
wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci,

2) biezacego informowania Personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktdci¢ jego udziat w
Projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na zajeciach,

3) udzialu w wydarzeniach promocyjnych Projektu,

4) udzielania informacji na temat rezultatbw swojego uczestnictwa w Projekcie w celu monitorowania
realizacji dziatan,

5) przestrzegania og6lnie przyjetych norm i zasad wspotzycia spotecznego, w tym dbalosci o sprzet i
urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu,

6) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych.
W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej na zajeciach przekraczajacej 20% godzin

objetych programem lub razacego naruszenia zasad wspétzycia spotecznego badz Regulaminu
uczestnik zostaje skreslony z listy uczestnikow Projektu.

§5
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
W przypadku rezygnacji z uczestniczenia w Projekcie przed rozpoczgciem zaje¢ uczen

zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie Kierownika Projektu lub Asystenta
Kierownika Projektu osobiscie badz telefonicznie.

Uczestnik moze zrezygnowa¢ z udzialtu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko w uzasadnionych
przypadkach.

Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w ust.2 niniejszego paragrafu, moga wynika¢
z przyczyn natury zdrowotnej, rezygnacji z nauki w szkole objetej Projektem lub dziatania sity
wyzszej 1 z zasady nie sa znane uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

Uczestnik zobowigzany jest do zlozenia pisemnego o$wiadczenia okreSlajacego przyczyny
rezygnacji i dotaczenia dokumentu stwierdzajacego brak mozliwosci uczestnictwa w Projekcie.

§6
Postanowienia koncowe

Regulamin zostat opracowany i wprowadzony jako obowigzujacy przez Projektodawce.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 16 wrze$nia 2013 r. i obowigzuje przez caly okres realizacji
Projektu.

Ogolny nadzor nad realizacja Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w Regulaminie
nalezy do kompetencji Kierownika Projektu.

Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie.
Regulamin dostepny bedzie na stronie internetowej szkoty.
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